EXECUTIVE SUMMARY (IKHTISAR EKSEKUTIF)

Laporan Akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2012
merupakan wujud akuntabilitas pencapaian kinerja dari pelaksanaan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kinerja
Tahunan yang dtetapkan melalui Penetapan Kinerja Tahun 2012. Penyusunan
LAKIP tahun 2012 pada hakekatnya adalah upaya untuk memberikan penjelasan
akuntabilitas kinerja yang telah dilakukan selama tahun 2012.

Sebagai upaya untuk mewujudkan good governance Pemerintah
Kabupaten Wonosobo telah melaksanakan berbagai program kegiatan selama
tahun 2012 sebagai upaya untuk mencapai sasaran dan tujuan guna mewujudkan
visi misi Pemerintah Kabupaten Wonosobo yang dituangkan dalam dokumen
RPJMD 2010-2015. Visi penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan
Kabupaten Wonosobo periode tahun 2010-2015 adalah”Wonosobo yang lebih
Maju dan Lebih Sejahtera”. Dari visi tersebut, tujuan umum yang ingin dicapai
dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah adalah
mencapai kemajuan pembangunan diberbagai bidang sebagai sarana untuk
meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Wonosobo 2010 - 2015, dirumuskan
dan dijabarkan lebih operasional ke dalam sejumlah program prioritas agar lebih
mudah diimplementasikan dan diukur tingkat keberhasilannya. Prioritas
Pembangunan Daerah ini Dbertujuan untuk menghadapi tantangan dan
menyelesaikan masalah yang dihadapi oleh Kabupaten Wonosobo di masa
mendatang. Sebagian besar sumber daya dan kebijakan akan diprioritaskan
untuk menjamin pelaksanaan prioritas pembangunan daerah yang meliputi:

1. Penanggulangan Kemiskinan

2. Pendidikan

3. Kesehatan dan Keluarga Berencana
Infrastruktur
Pertanian dan Ketahanan Pangan
Konsolidasi dan Reformasi Birokrasi
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Iklim dan Investasi Usaha



8. Energi dan Sumberdaya Mineral

9. Lingkungan Hidup dan Penaggulangan Bencana

10. Kawasan Tertinggal, Terbelakang, Perbatasan dan Kumuh

11. Kebudayaan, Kreativitas dan Inovasi Teknologi

Capaian kinerja sasaran/ outcome dari sebelas prioritas bidang tersebut

rata- rata mencapai 91.68 persen dengan perincian sebagai berikut:

PRIORITAS PEMBANGUNAN TAHUN 2012

CAPAIAN KINERJA (%)

1. | Penanggulangan Kemiskinan 97
2. | Pendidikan 94.15
3. | Kesehatan dan Keluarga Berencana 92.6
4. | Infrastruktur 54.04
5. | Pertanian dan Ketahanan Pangan 101.73
6. | Konsolidasi dan Reformasi Birokrasi 103
7. | Iklim dan Investasi Usaha 107.15
8. | Energi dan Sumber Daya Mineral 59.25
9. |Lingkungan hidup dan Penaggulangan 120.66
Bencana
10. | Kawasan Tertinggal, Terbelakang, 106.5
Perbatasan dan Kumuh
11. | Kebudayaan, Kreativitas dan Inovasi 72.4

Teknologi

Dengan capaian kinerja rata-rata mencapai 91.68 persen ini capaian

kinerja Pemerintah Kabupaten Wonosobo Tahun 2012 masuk dalam kategori

sangat baik. Capaian kinerja tertinggi ada pada bidang Lingkungan Hidup dan

Penanggulangan Bencana. Capaian ini disumbangkan oleh kinerja dalam bidang

penurunan resiko akibat bencana dan capaian peningkatan luas hutan dan lahan

kritis yang direhabilitasi pada tahun 2012. Sedangkan capaian terendah ada pada

bidang infrastruktur, dimana kemampuan pemerintah kabupaten dalam
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pembangunan infrastruktur belum sebanding dengan kebutuhan yang ada dan
kondisi geografis Wonosobo dengan curah hujan yang cukup tinggi menjadikan
nilai guna infrastruktur tidak optimal.

Sementara, untuk capaian kinerja input atau penyerapan anggaran
mencapai 89.04 persen. Dari anggaran Rp 1.107.938.250.383,00 dapat
direalisasi Rp 986.537.089.060,00.

Melalui LAKIP Kabupaten Wonosobo tahun 2012 ini, diharapkan bisa
menjadi bahan perbaikan bagi pelaksanaan kebijakan dan program Pemerintah
Kabupaten Wonosobo tahun mendatang sesuai dengan rencana dan sasaran

strategis daerah.
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